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ПОЛОЖЕНИЕ О ЗАЩИТЕ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ОБУЧАЮЩИХСЯ

1. Общие положения

Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 
персональных данных», Федеральным законом № 273-ФЗ и иными применимыми актами.

Организация  обрабатывает  только  данные,  необходимые  для  заключения  и  исполнения 
договора,  организации  обучения,  контроля  результатов,  выдачи  документов,  бухгалтерского  и 
обязательного учёта, поддержки и защиты законных интересов.

2. Состав и принципы обработки

Состав  данных  определяется  конкретной  целью и  может  включать  идентификационные  и 
контактные  сведения,  данные  договора,  сведения  о  зачислении  и  прохождении  программы, 
результаты контроля, обращения в поддержку и технические журналы.

Паспортные  данные  и  сведения  об  образовании  запрашиваются  только  при  наличии 
установленной цели и правового основания. Не допускается сбор избыточных данных.

Обработка осуществляется законно, добросовестно, в объёме, соответствующем заявленным 
целям, с обеспечением точности и ограничением сроков хранения.

3. Правовые основания и согласие

Обработка  осуществляется  на  основании  договора,  закона,  согласия  субъекта  либо  иного 
предусмотренного законом основания.

Отзыв согласия не прекращает обработку, для которой сохраняется иное законное основание.

4. Используемые системы и третьи лица

Данные могут обрабатываться в GetCourse, системах электронной почты, учёта и хранения 
документов.  Привлечение  обработчиков  оформляется  в  установленном  порядке  с  определением 
требований к конфиденциальности и безопасности.

Передача  государственным  органам  осуществляется  только  на  законном  основании. 
Трансграничная передача производится при соблюдении установленных законом условий.

5. Защита и сроки хранения

Организация применяет разграничение доступа, учёт действий, парольную защиту, резервное 
копирование и иные необходимые организационные и технические меры.

Сроки хранения определяются целями обработки, договором, требованиями законодательства 
и  номенклатурой дел.  После  достижения  целей  данные уничтожаются  или  обезличиваются,  если 
дальнейшее хранение не требуется законом.

6. Права субъекта

Обучающийся вправе получать сведения об обработке, требовать уточнения, блокирования 
или  уничтожения  данных  при  наличии  оснований,  отзывать  согласие  и  обжаловать  действия 
Организации.
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Обращения  направляются  на  info@hr-s.ru.  Ответ  предоставляется  в  сроки,  установленные 
законодательством.

7. Заключительные положения

Положение вступает в силу с даты утверждения. Изменения утверждаются распорядительным 
актом Организации.
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