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ПОЛОЖЕНИЕ О ПРИМЕНЕНИИ ЭЛЕКТРОННОГО ОБУЧЕНИЯ И 
ДИСТАНЦИОННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок применения электронного обучения 
(ЭО)  и  дистанционных  образовательных  технологий  (ДОТ)  при  реализации 
образовательных программ в ООО «Технологии и Решения» (далее — Организация).

1.2.  Применение  ЭО  и  ДОТ  осуществляется  в  соответствии  со  статьей  16 
Федерального  закона  от  29.12.2012  №  273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской 
Федерации»  и  иными  нормативными  актами  Российской  Федерации  в  области 
образования.

1.3. Организация вправе реализовывать образовательные программы полностью с 
использованием ЭО и ДОТ.

1.4.  Под  электронным  обучением  понимается  организация  образовательной 
деятельности с применением содержащейся в базах данных и используемой при 
реализации  образовательных  программ  информации  и  обеспечивающих  ее 
обработку информационных технологий.

1.5.  Под  дистанционными  образовательными  технологиями  понимаются 
образовательные  технологии,  реализуемые  в  основном  с  применением 
информационно-телекоммуникационных сетей при опосредованном (на расстоянии) 
взаимодействии обучающихся и педагогических работников.

2. Используемые технологии

2.1. Организация использует следующие технологии и средства для организации ЭО 
и ДОТ:

а). платформа электронного обучения GetCourse;

б). видеоконференции (Zoom, Google Meet и другие);

в). электронная почта и мессенджеры;

г). форумы и чаты на платформе обучения;

д). документы и таблицы в облачных хранилищах;

е). прочие информационно-коммуникационные технологии.

2.2.  Организация  имеет  право  изменять  и  дополнять  перечень  используемых 
технологий.

3. Электронная информационно-образовательная среда

3.1.  Организация обеспечивает  функционирование  электронной информационно-
образовательной среды (ЭИОС) на основе платформы GetCourse.

3.2. ЭИОС включает в себя:

а).  электронные  учебные  курсы  с  видеолекциями,  текстовыми  материалами  и 
дополнительными ресурсами;



б). практические задания, кейсы и проектные работы;

в). интерактивные элементы обучения (квизы, опросы, обсуждения);

г). автоматизированные тесты для текущего и итогового контроля;

д). систему учета результатов обучения (электронный журнал);

е). личный кабинет обучающегося;

ж). средства коммуникации (чат, почта, форум).

3.3.  ЭИОС  обеспечивает  возможность  интерактивного  взаимодействия  между 
участниками образовательного процесса.

4. Организация учебного процесса с применением ДОТ

4.1. Образовательная программа, реализуемая с применением ДОТ, содержит:

а).  учебный  план  с  указанием  объема,  последовательности  и  распределения 
учебного материала;

б). расписание занятий, сроки сдачи заданий и проведения аттестации;

в). методические рекомендации по освоению программы;

г). перечень используемых учебных материалов.

4.2.  Обучающийся самостоятельно определяет время, место и порядок изучения 
учебного материала в соответствии с установленными сроками.

4.3.  Организация  обеспечивает  поддержку  процесса  обучения  путем 
предоставления методических материалов, консультаций и обратной связи.

5. Учёт результатов обучения

5.1. Результаты обучения с применением ЭО и ДОТ учитываются в электронном виде 
в системе GetCourse.

5.2.  На  каждого  обучающегося  ведется  электронный  журнал  успеваемости, 
содержащий:

а). результаты выполнения текущих заданий;

б). результаты тестирования;

в). результаты итоговой аттестации;

г). данные об активности в ЭИОС.

5.3. Обучающийся может в любое время получить доступ к своему электронному 
журналу через личный кабинет.

6. Техническое обеспечение

6.1. Для участия в образовательном процессе с применением ДОТ обучающийся 
должен обеспечить:

а). компьютер, ноутбук, планшет или смартфон;

б). подключение к сети Интернет со скоростью не менее 2 Мбит/сек;

в). установку необходимого программного обеспечения (браузер, плагины);

г). рабочее место с возможностью сосредоточиться на обучении.

6.2.  Организация  не  несет  ответственность  за  качество  интернет-соединения  и 
техническое состояние оборудования обучающегося.



7. Хранение данных и информационная безопасность

7.1.  Организация  обеспечивает  защиту  информации,  размещаемой  в  ЭИОС,  от 
несанкционированного доступа.

7.2. Персональные данные обучающихся хранятся и обрабатываются в соответствии 
с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».

7.3. Обучающийся несет ответственность за сохранность своего логина и пароля.

7.4.  При  обнаружении  несанкционированного  доступа  обучающийся  должен 
немедленно сообщить об этом Организации.

8. Заключительные положения

8.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения Генеральным 
директором Организации.

8.2. Изменения в Положение вносятся приказом Генерального директора.


